
 社会構造が変化し、働き手が減少の一途をたどる中、「いかに自社に対する誇りを抱
かせるか？」「いかに求職者から選ばれる会社になるか？」が事業発展のための大き
な要素になりました。 
 そんな経営者のお悩みを解決するため、2名の専門家をお迎えして『魅せる（見せる）

経営』の仕組み作りやその運用等、事例を交えながら再び講演をしていただくこととな
りました。 是非、ふるってご参加ください！！ 
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セミナー参加特典として… 

頼れる税理士・社労士が経営者様のお悩みにお答えします！ 

株式会社ユーズネクスト主催セミナー 

～更なる会社成長に導く～ 

『社員定着化への=魅せる=経営術』 

開催日時：2016/3/30(水) 
会場名 ：西天満パークビル3号館3階 
会場住所：大阪市北区西天満3丁目14-16 

参加申込FAX⇒06-6809-7322(24時間対応) 

第1･2講座 事前ご予約限定価格￥3,000  当日￥5,000 

※参加費は当日のお支払となります。参加希望の方には資料等の準備の都合上、スタッフから会場の地図と 
確認のFAXをさせていただきます。尚、制限人数を持ちまして予約を終了させて頂きます。ご了承下さい。 
主催：株式会社U’s Next（ユーズネクスト） 電話問合せ：06-6809-7311 メール：info@usnext.co.jp  担当：森田 

(お名前) (お勤め先) 

(住所) (お役職) 

(電話番号) (参加人数）            人 

(E-mail)                    @ (FAX番号) 

○受付:14:30 
○時間:15:00~17:00 

○定員:30名様限定 

●第1講座● 
15:00~16:00 

「従業員配慮経営の見える化」 

公認会計士・税理士 
平成10年４月環境省入省。平成17年３月まで環境関係税制などの政策立案に従事 
平成16年公認会計士試験合格後は上場会社の監査のほか内部統制構築支援、企業価値
評価などに従事するとともにＣＳＲに関するセミナー・コンサルティングも多数行う。 
（公職等）国土交通大学校客員教員、日本公認会計士協会経営研究調査会委員ほか 

1.愛される経営のススメ   ２.社内制度の見える化と改善 
3.同業他社との比較分析   ４.対外的活用（開示戦略） 

●第2講座● 
16:00~17:00 

「社員定着のための労務管理術」 

特定社会保険労務士・公認モチベーションマネージャー  

フォレスト社会保険労務士事務所 代表。大手フードサービスチェーンで店長、エリアマ
ネージャー、人事部長を歴任。レストランの店長を経験した異色の社会保険労務士として
「行動を変える人事制度」、「信頼関係を構築する就業規則」など経営の実態に即した支援
を行う。（一般社団法人大阪能率協会 経営革新支援室委員） 

◎セミナー参加の皆様に当事務所オリジナルの小冊子プレゼント 

講師：濵田 善彦 氏 

講師：林 英彦 氏 

1.社労士のアドバイスを真に受けるリスク   
2.退職理由のアンケート結果がもたらす勘違い 
3.お互いに気持ちよく働くための人事制度 


